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объявляет конкурс на замещение должности младшего научного сотрудника лаборатории постгеномных технологий 
	
Требования к кандидатам
Высшее химическое или биологическое образование, опыт работы по соответствующей специальности не менее 1 года.  
Отсутствие медицинских противопоказаний для работы с микроорганизмами I - IV групп патогенности.
Знание иностранного языка (английский): чтение специальной литературы, анализ.

Основные задачи и обязанности младшего научного сотрудника лаборатории постгеномных технологий:

- проводит научные исследования и разработки по отдельным разделам тем в соответствии с утвержденными методиками;
- участвует в выполнении экспериментов, проводит наблюдения и измерения, составляет их описание и формулирует выводы;
- выполняет лабораторные анализы, испытания, измерения и другие виды работ при проведении исследований и разработок в лаборатории постгеномных технологий, в том числе с использованием опасных химических веществ;
- изучает научно-техническую информацию, отечественный и зарубежный опыт по исследуемой тематике, проводит информационный патентный поиск по выполняемым НИР;
- составляет отчеты (разделы отчеты) по теме и ее разделу;
- участвует во внедрении результатов исследований и разработок. 

Трудовой договор, заключаемый с победителем конкурса: договор заключается на неопределенный срок с обязательной аттестацией не реже одного раза в 5 лет.

Заработная плата: от 16 000 руб. в мес.

Стимулирующие выплаты: в соответствии с Положением ФКУЗ Ставропольский противочумный Роспотребнадзора об оплате труда.

Социальный пакет: в соответствии с Трудовым кодексом РФ. 

